SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
FUNDACJI KRZEWIENIA KULTURY ARTYSTYCZNEJ OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH
ZA ROK 2011

®

Fundacja Krzewienia Kultury Artystycznej Os6b Niepelnosprawnych
ul. Hoza 88, 00-682 Warszawa
e-mail: fundacja@mazowiacy.com
http://www.mazowiacy.com
Tel. /fax.: 022 628 22 65
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Fundacja Krzewienia Kultury Artystycznej Oséb Niepelnosprawnych zarejestrowana
przez Sad Rejonowy w Warszawie w dniu 05.02.1997 roku - jest niezalezng, niedochodowa
organizacjg pozarzadowa, posiadajaca status pozytku publicznego.

< ADRES SIEDZIBY FUNDACJI: 00-682 Warszawa, ul. Hoza 88
<+ DATA WPISANIA FUNDACJI DO KRS: 29.04.2002 r.
< NUMER KRS: 0000110116
<+ NUMER IDENTYFIKACJI PODATKOWEJ: 521 26 21 270
<+ NUMER IDENTYFIKACYJNY REGON: 012415507

>

CZLONKOWIE ZARZADU FUNDACJI:
e PREZES ZARZADU - dr Leszek PLOCH;
e SKARBNIK FUNDACJI — Hanna Maria NOWINSKA;
CZLONEK ZARZADU - Helena Krystyna POKAROWSKA.

o
*

« ZARZAD FUNDACJI: 3 osoby - (Prezes, Czlonek Zarzadu, Skarbnik Fundacji w/w).

» RADA FUNDACJI: 3 osoby -( Przewodniczacy, Czlonkowie Rady)
e Przewodniczaca — Teresa Wanda LECHOWICZ;

e Czlonek Rady - Urszula Réza WIECKIEWICZ;

e Czlonek Rady — Marianna Jozefa KORDA,;
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*

SKLAD liczebny stalych wspodlpracownikéw: 63 osoby.

LICZBA wolontariuszy 47.

FUNDACJA NIE PROWADZI DZIALANOSCI ODPLATNEJ;

NIEODPLATNA DZIALANOSC STATUTOWA FUNDACJI (wg wpisu do KRS):

[85.60 Z] Realizacja program procesu rehabilitacji oraz terapii czynnej, wszechstron-
nie stymulujacej tworczo osoby niepelnosprawne w zakresie samodzielnego
uprawiania przez nich kultury artystycznej (na miare intelektualnych i fi-
zycznych mozliwosci wlasnych oséb objetych programem terapii);

[90.02 Z] Tworzenie warunkéw do czynnej rehabilitacji spolecznej i zawodowej przez
dziatlalnos¢ artystyczna i promocyjna poszczegolnych oséb niepelnospraw-
nych oraz rozszerzenie ich dziatan w amatorskich zespotach twérczosci ar-
tystycznej;

[90.01.Z] Zapewnienie innych form rehabilitacji os6b niepelnosprawnych w dziedzinie
krzewienia kultury artystycznej;

[90.02 Z] Zakup instrumentéw muzycznych, sprzetu audio-wizualnego i oswietlenia,
strojow ludowych i kostiuméw teatralnych, niezbednej aparatury, sprzetu
oraz artykuléw i materialow dekoracyjnych do uprawiania w zespotach
amatorskiej dziatalnosci artystycznej;

[90.03 Z] Ustanawianie nagrod za twoércze prace artystyczne oraz amatorska dzialal-
nos¢ w dziedzinie krzewienia kultury artystycznej os6b niepelnosprawnych,
a takze szczegolnej dziatalnosci w zakresie wspierania krzewienia kultury
na rzecz oséb niepelnosprawnych;

[90.04 Z] Pozyskiwanie zasobéw materialnych w celu rozwijania bazy do prowadzenia
zaje¢ terapeutycznych o charakterze artystycznym (tj. twérczym i odtwoér-
czym);

[85.52 Z] Podejmowanie innych dzialan stosownie do potrzeb zwiazanych z realizacja
celow statutowych Fundacji.

[93.29 Z] Zbieranie informacji i utrzymywanie kontaktow z instytucjami i osobami
prawnymi zainteresowanymi problematyka niepelnosprawnosci intelektu-
alnej i ich aktywizacja artystyczna.
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< Uchwaly Zebrania Ogdlnego Czlonkéw Fundaciji:

e Uchwata nr 1 z dnia 22.03.2011r. w sprawie zmian w Statucie Fundacji

e Uchwata nr 1 z dnia 3.03.2011r. w sprawie przyjecia Sprawozdania Finansowego i
Bilansu Fundacji za rok 2010
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e Uchwala nr 2 z dnia 3.03.2011r. w sprawie przyjecia Sprawozdania Merytorycznego
Fundacji za rok 2010
e Uchwatla nr 3 z dnia 3.03.2011r. w sprawie zmian w Statucie Fundacji

<+ Uchwaly Zarzadu Fundaciji:
e Uchwatla nr 1 z dnia 2.03.2011 w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Finansowego i
Bilansu Fundagcji za rok 2010

®

+ Fundacja nie prowadzi dzialalnos§ci gospodarczej;

R/

+ Informacja o zatrudnieniu:

- Zaréwno Zarzad Fundacji, Rada Fundacji, jak réwniez pozostali Czlonkowie
Fundacji pelnia swoje funkcje nieodplatnie, na zasadach wolontariatu. W
zwigzku z powyzszym wymienione wyzej osoby nie pobieraja za swoja prace
wynagrodzenia, jak réwniez nie otrzymuja zwrotéw kosztéw wlasnych ponie-
sionych w ramach dziatalnosci w Fundacji.

- Fundacja zatrudnia na podstawie umowy o prace 2 osoby w pelnym wy-
miarze godzin, na stanowisku koordynatora pracy terapeutéw oraz pedago-
ga-choreografa i asystenta osoby niepelnosprawnej (koszt wynagrodzenia,
ujety w tabeli ,wydatki”);

- Fundacja zatrudnia na podstawie umowy o dzielo pedagogow i terapeutéw,
ktorzy prowadza zajecia z czlonkami Zespolu ,Mazowiacy”, Integracyjne Stu-
dia Pantomimy, jak tez w ramach zaje¢ Ogoélnopolskiego Teatru Niepelno-
sprawnych:

Ponadto w okresie prac przygotowawczych do koncertéw i spektakli teatralnych, jak tez pod-
czas ich realizacji Fundacja zatrudnia kadre specjalistyczna.

7

<+ Fundacja na przestrzeni 2011 roku uzyskala w ramach otwartych konkurséw
(organizowanych przez jednostki Panstwowe i Samorzadowe) jedna dotacje na reali-
zacje programow i zadan z zakresu ROZWIJANIE FORM INTEGRACJI SPOLECZ-
NEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH. Otrzymana dotacja celowa (wymienione w ta-
beli ,docho6d”) zostala przeznaczona i rozliczona zgodnie z celami statutowymi Fun-
dacji oraz przepisami okreslonymi przez podmioty dofinansowujace.

Struktura organizacyjna dziatlalnosci Fundacji pozwala w czynny sposob prowadzic
nadzor zar6wno nad pracami Zarzadu Fundacji, jak rowniez w zakresie prac admini-
stracyjnych i statutowych.

<+ Fundacja nie posiadala lokat bankowych w 2011r, jak ré6wniez papieréw warto-
Sciowych oraz innych depozytdéw i kapitaléw po za Funduszem Statutowym.

<+ Fundacja nie jest obciazona z tytulu zobowiazan podatkowych;

< Fundacja nie udzielala pozyczek pienieznych;

< W okresie sprawozdawczym nie bylo prowadzonych kontroli.

< Fundacja posiada jeden podstawowy rachunek bankowy:

= Bank PeKaO S.A. V Oddzial w Warszawie
nr: 45 1240 1066 1111 00100114 6715;

= Na okres otrzymania dotacji celowych Fundacja zobowiazana byla do prowadze-
nia wyodrebnionych rachunkéw bankowych. W roku 2011 prowadzone byly na-
stepujace rachunki:

55 1240 1066 1111 0010 4043 8110
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W tym:

<% W okresie sprawozdawczym uzyskano dochéd w wysokos$ci: 25.758,37.z1

Wyszczegolnienie

Zrodto

Kwota

1. Dotacje:

-Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych —
OGOLNOPOLSKIE KONCERTY INTE-
GRACYJNEGO ZESPOLU PIESNI I
TANCA "MAZOWIACY" ORAZ RECITA-
LE I INNE WYDARZENIA ARTY-
STYCZNE W TEATRZE "N"

Na podstawie umowy nr
Z2Z20/000149/07/D z 16.09.2011

222.482,00 zt.

2. Granty:

- nie dotyczy

3. Wplaty uczestnikow:

- nie dotyczy

4. Skladki czlonkowskie:

- nie dotyczy

5. Inni sponsorzy:

Publiczni - Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomoca” 65.000 zt.
- Fundacja BRE BANK 10.000 zt.
prywatni - Osoby fizyczne 1% 7.234 z1.

6. Inne (jakie?)

nie dotyczy

Suma

304.716,12 zl.

KD

< W okresie sprawozdawczym poniesiono koszty w wysokosci: 278.957,75 zl.

W tym:
L.p. Rodzaje wydatkow Kwota
1. | Wynagrodzenia, w tym: 23.205,00 zt.
osobowe (etaty):
za umowy zlecenia, o dzielo, honoraria
oraz narzuty na wynagrodzenia (ZUS, FP)
Optaty za lokal - czynsz: 7.220,29 zt.
3. | Oplaty eksploatacyjne (energia, woda, ogrzewanie etc.) 9.559,82 zl.
oraz oplaty za telefon, internet.
4. | Koszty dzialalnoSci statutowe;j: 222.106,71 zi.
Koszty wyposazenia, naprawy, remonty -
6. | Pozostale koszty:

16.865,93 zl.

Suma:

278.957,75 zl.
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» WOLONTARIAT

Nazwa projektu:
OGOLNOPOLSKIE KONCERTY INTEGRACYJNEGO ZESPOLU PIESNI I TANCA "MAZO-

WIACY" ORAZ RECITALE I INNE WYDARZENIA ARTYSTYCZNE W TEATRZE "N"

Liczba wolontariuszy zaangazowanych w realizacje projektu: 47

Laczna liczba godzin pracy wolontariuszy w okresie realizacji projektu: 1491

% LICZBA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH OBJETYCH WSPARCIEM

Liczba uczestnikow projektu, ktorzy zostali objeci wsparciem:
liczba oso6b i/lub instytucji 91, w tym:

liczba oso6b niepetnosprawnych, ktérzy zostali objeci wsparciem:

Orzeczenie o Stopien niepetnosprawnosci
i Sci Razem:
niepetnosprawnosci znaczny umiarkowany lekki
Dzieci i mtodziez nie-
petnosprawna L0 0. | .. O | O | . 0.....
Doroste osoby niepet- X
nosprawne | | e 19... | ... 27... .0 46
Razem: X | 19.... | ... 27.... | ... 0.... ....46...

7

< Liczba os6b niepelnosprawnych objetych stala terapia przez dzialalno§é arty-
styczna (aktywnie uczestniczacych): 46 oséb.

7

% Struktura organizacji Fundaciji:

1. Administracja;

2. Zespol Piesni i Tanca Osob Niepelnosprawnych ,MAZOWIACY” z siedziba przy ul. Hozej
88.

3. Ogolnopolski Teatr Niepeltnosprawnych przy Teatrze ,ATENEUM” w Warszawie.

4. Studio Pantomimy przy ul. Hozej 88.

5. Swietlica srodowiskowa dla 0s6b niepetnosprawnych przy ul. Hozej 88.

6. Ogoélnopolska Scena Muzyka Niepelnosprawnego przy Filharmonii Narodowej w Warsza-
wie, z siedziba administracji przy ul. Hozej 88.

v ZAKRESY DZIALANIA SEKCJI W RAMACH STRUKTUR ORGANIZACYJNYCH

1
DZIAL. ADMINISTRACJI

W sklad tego dzialu wchodza:

A) Sekretariat;

B) Zespot Gospodarczo —Techniczny;
Zadaniem dzialu administracji jest:

I) Sekretariat:

a) prowadzenie spraw biezacych sekretariatu wraz ze sprawami zwigzanymi z funkcjonowa-
niem wszystkich komorek, w tym takze swietlicy;

b) prowadzenie akt osobowych pracownikéws;

c) zalatwianie formalnosci zwiazanych z przyjmowaniem, awansowaniem,
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przeszeregowywaniem pracownikow;

d) zalatwianie spraw ubezpieczeniowych oraz organizacyjnych zwigzanych z funkcjonowa-
niem wszystkich komoérek;

e) przyjmowanie, ewidencjonowanie i przestrzeganie terminowosci w prowadzeniu dokumen-
tacji pracy rehabilitacyjnej, pedagogicznej i artystycznej;

f) organizowanie szkolen pracownikow;

g) administrowanie obiektem;

h) prowadzenie spraw zwigzanych z modernizacja i remontami w obiekcie;

i) zaopatrywanie swietlicy w stosowny sprzet, urzadzenia oraz kontrola ich wykorzystania;
j) zabezpieczenie ochrony mienia;

k) kontrola oszczednego gospodarowania energia, materialami wyposazeniem;

1) zabezpieczenie wlasciwej ochrony przeciwpozarowej obiektu;

m) zabezpieczenie odpowiednich warunkéw bhp;

n) kontrola dyscypliny pracy;

0) nadz6r nad korespondencja przychodzaca do i wychodzaca;

II) Zesp6t Gospodarczo-Techniczny:

a) utrzymywanie czystosci i estetycznego wygladu wewnatrz obiektu;

b) prowadzenie magazynu podrecznego dla potrzeb swietlicy i innych komérek;

c) konserwacja sprzetu i urzadzen bedacych w dyspozycji Fundacji;

d) dokonywanie drobnych remontéw i napraw w pomieszczeniach Fundacji oraz swietlicy.

2
INTEGRACYJNY ZESPOL PIESNI I TANCA ,MAZOWIACY”

1. Integracyjny Zesp6t Piesni i Tanca ,MAZOWIACY” stuzy szerokiemu Srodowisku spolecz-
nemu i podlega organizacyjnie Zarzadowi Fundacji;
2. Glowne miejsce w strukturze organizacyjnej sprawowania opieki zajmuja dzialy: rehabili-
tacji czynnej, artystyczny i promocji kultury artystycznej. Komoérki te kieruja catoksztaltem
dzialalnosci pedagogicznej i kulturalnej, a w szczegolnosci:

A) przygotowuja roczne programy dziatalnosci rehabilitacyjnej i kulturalnej, sprawoz-
dania z ich wykonania oraz kwartalne programy imprez dla srodowiska;

B) inicjuja, organizuja i nadzoruja dzialalnos¢ wlasna Zespotu w tej dziedzinie, w tym
monitoruja i wspieraja podmioty dziatajace w ramach swietlicy;

C) nadzoruja realizacje imprez w zaleznosci od ich czestotliwoSci oraz miejsca;

D) nadzoruja i wspieraja dziatalnos¢ kulturalna komoérek, w tym takze swietlicy;

E) organizuja i uczestnicza w imprezach okolicznosciowych miasta i Srodowiska;

F) wspolpracuja z miejscowymi srodowiskami kulturalnymi, oswiaty i zdrowia pu-
blicznego;

G) utrzymuja kontakty z podobnymi osrodkami kultury i o§wiaty zdrowotnej w calym
regionie i kraju;

H) prowadza cala dokumentacje zwiazang z dzialalnoscia rehabilitacyjna, kulturalna,
i zdrowotna

I) prowadza dzialalnos¢ artystyczna promocyjna, impresaryjna i agencyjna.

3
OGOLNOPOLSKI TEATR NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Teatr nie posiada stalej grupy artystow, lecz zaprasza do udziatu osoby niepelnosprawne
z catego kraju;

2. Bezposrednig opieke organizacyjna sprawuje Zarzad Fundacji;

3. Umozliwia osobom niepelnosprawnym aktywne i tworcze wrastanie w kulture artystycz-
na poprzez dziatalnosc¢ tworcza i odtworcza;

4. Umozliwia poszczegolnym grupom artystycznym (zespotom, itp.) — sktadajacym sie z oséb
niepelnosprawnych — prezentacje ich osiagniec i talentow w lansowanych przez nich for-
mach twoérczosci teatralnej i artystycznej;

S. Umozliwia osobom niepelnosprawnym bezposrednie uczestnictwo w systemie spotecznie
zobiektywizowanych, przyjetych i funkcjonujacych wartosci estetycznych i artystycznych;
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6. Ksztaltuje postawy twoércze i oczekiwany spolecznie poziom artystyczny aktorow — do-
starcza odpowiednich wzoréw do nasladowania i identyfikacji oraz kieruje tymi procesa-
mi za pomoca Srodkéw umozliwiajacych aktywne wspotuczestniczenie w zyciu artystycz-
nym os6b niepelnosprawnych;

7. Stymuluje adaptacyjne - inicjuje prezentacje osiagnie¢ artystycznych oséb niepelno-
sprawnych poprzez umiejetne dobieranie form pracy artystycznej oraz ich promocji w
szerokim Srodowisku spotecznym.

4
INTEGRACYJNE STUDIO PANTOMIMY

STUDIO jest podporzadkowane organizacyjnie Fundacji Krzewienia Kultury Artystycznej
Oséb Niepelnosprawnych w Warszawie. Stala siedziba dyrekcji STUDIA jest biuro Fundacji
Krzewienia Kultury Artystycznej Os6b Niepelnosprawnych przy ul. Hozej 88 w Warszawie.

Charakter STUDIA okreslaja takie jego elementy, jak:

e rodzaj zaspokajania potrzeb kulturalno-rozrywkowych;

e kryteria doboru programu artystycznego oraz zespotu tancerzy;

e zalozenia programowe, cele i zadania pracy pedagogicznej i scenicznej;
e struktura i organizacja wewnetrzna;

e specyfika funkcjonowania.

STUDIO prowadzi regularne zajecia pantomimy w trzech grupach wiekowych w pomiesz-
czeniu teatru goscinnego (np.: dwa/cztery razy w miesigcu). Jeden - dwa razy w roku kalen-
darzowym wystawiany bedzie program artystyczny jako podsumowanie pracy pedagogicznej
STUDIO. Do udzialu w wystgpieniu scenicznym moga by¢ zaproszeni takze arty$ci spoza
STUDIO.

STUDIO wiaze lansowana amatorska — i nie tylko — dzialalnos§¢ artystyczna, tworcza z
procesem integracji spotecznej oso6b niepelnosprawnych w zyciu kultury i sztuki. Uczestnic-
two artystyczne nastepuje przez autentycznie systematyczne i nieprzerwane wspoéluczestni-
czenie w jego realiach, rzeczywistych procesach (np. przez wspolprace z najblizszym Srodo-
wiskiem spoteczno-kulturalnym), a takze rozwija i uatrakcyjnia wielostronne dziatania pro-
mujace podejmowana w STUDIO szeroka dzialalnos¢ artystyczna tancerzy, w tym dotknie-
tych w rézny sposob kalectwem.

STUDIO - w systemie kultury i sztuki ma stale, wazne i okreslone miejsce. Za faktem
tym przemawiaja takie racje, jak:

e Studio podlega nadzorowi organizacji pozarzadowej — Fundacji Krzewienia Kultury Arty-
stycznej Osob Niepelnosprawnych w Warszawie;

e Dzialalnos¢ artystyczna STUDIO opiera sie na ogoélnych zasadach, zalozeniach i wytycz-
nych opracowanych przez Fundacje Krzewienia Kultury Artystycznej Osob Niepelno-
sprawnych, przy konsultacji z teatrem udzielajacym gosciny;

e Studio, w calym systemie kultury i sztuki pelni role ,mecenatu kultury artystycznej”
0s6b zdrowych i niepelnosprawnych, stwarzajac mozliwos¢ prezentacji ich wtasnego do-
robku artystycznego — bez wzgledu na rodzaj kalectwa oraz przynaleznos¢ organizacyjna
tancerzy;

e Studio stwarza warunki do ujawniania, rozwijania i prezentacji uzdolnien i osiagniec
artystycznych uczestnikow, uwzgledniajac ich dynamike rozwoju psychofizycznego, ka-
lectwa lub innej niepelnosprawnosci;

e Studio zapewnia profesjonalna, fachowa opieke artystyczna i terapeutyczna tancerzom,
zarowno w okresie przygotowawczym, jak i podczas prezentacji scenicznej;

e Studio, na bazie wspolpracy z teatrem gosScinnym udzielajacym gosciny, stwarza tance-
rzom, warunki prezentacji ich dorobku artystycznego, w tym warunki organizacyjne
umozliwiajace wlasciwy przebieg prezentowanego aktualnie spektaklu;

e Studio wspoélpracuje z innymi ogniwami systemu kultury i sztuki oraz korzysta z ich
pomocy i dorobku;

e Studio podejmuje dzialania na rzecz promocji dorobku kulturalnego oséb niepelno-
sprawnych.
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5
SWIETLICA

Swietlica prowadzi dzialalno§é¢ rehabilitacyjna, opiekuncza, kulturalna, oswiatowa,
zdrowotna oraz podejmuja inne dzialania w celu zaspokojenia oczekiwan lokalnych spotecz-
nosci w zakresie organizacji spedzania wolnego czasu, w tym zwlaszcza dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych, zachowania lokalnego dorobku i integracji §rodowiska. Swietlica kieruje
koordynator swietlicy, ktory jest odpowiedzialny bezposrednio przed Zarzadem Fundacji za
realizacje zadan pedagogicznych, opiekunczych, rehabilitacyjnych.

Swietlica prowadzi przede wszystkim, nastepujace formy pracy srodowiskowe;:

A. pomoc w kryzysach szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych, osobistych;

B. zajecia socjoterapeutyczne, artystyczne;

C. zajecia korekcyjne, kompensacyjne, wyréwnawcze;

D. indywidualne programy korekcyjne;

E. pomoc w nauce, organizacje czasu wolnego, rozw0j zainteresowan artystycznych poprzez
muzyke, taniec, Spiew;

F. pomoc socjalng (w ramach mozliwosci wlasnych);

G. organizacje czasu wolnego, rozw0j zainteresowan, organizacje zabaw i zaje¢ sportowych;
H. stala prace z rodzina uczestnika zajec;

I. stala wspotprace przede wszystkim z osrodkiem pomocy spotecznej, szkola, zakladem pra-
cy chronionej, poradnia zdrowia psychicznego; urzedami pomocy spotecznej (zgodnie z miej-
sce zamieszkania).

Swietlica organizuje zajecia w grupach i zespolach specjalistycznych. Zaréwno czas i
godziny pracy dostosowane sa do faktycznych potrzeb uczestnikéw i ich rodzin.

6
OGOLNOPOLSKA SCENA MUZYKA NIEPELNOSPRAWNEGO
PRZY FILHARMONII NARODOWEJ W WARSZAWIE

SCENA jest podporzadkowana organizacyjnie Fundacji Krzewienia Kultury Artystycznej
Oso6b Niepelnosprawnych w Warszawie. Stalg siedzibg dyrekcji SCENY jest biuro Fundacji
Krzewienia Kultury Artystycznej Os6b Niepelnosprawnych przy ul. Hozej 88 w Warszawie.

1. Scena nie posiada statej grupy muzykow, lecz zaprasza do udzialu muzykow niepet-

nosprawnych z catego kraju;

2. Bezposrednia opieke organizacyjna nad Sceng sprawuje Zarzad Fundacji;

3. Scena umozliwia muzykom niepelnosprawnym aktywne i tworcze wrastanie w kultu-
re muzyczna poprzez dziatalnos¢ muzyczna;

4. Scena umozliwia poszczegolnym muzykom indywidualnie lub zespotom - skladaja-
cym sie z muzykow niepelnosprawnych — prezentacje ich osiagniec i talentow w lan-
sowanych przez nich formach twoérczosci muzycznej;

S. Scena umozliwia muzykom niepelnosprawnym bezposrednie uczestnictwo w systemie
spotecznie zobiektywizowanych, przyjetych i funkcjonujacych wartosci kultury mu-
Zycznej;

6. Scena ksztaltuje postawy twoércze i oczekiwany spotecznie poziom artystyczny muzy-
kow- dostarcza odpowiednich wzoréw do nasladowania i identyfikacji oraz kieruje
tymi procesami za pomoca Srodkoéw umozliwiajacych aktywne wspotuczestniczenie w
zyciu artystycznym muzykow niepelnosprawnych;

7. Scena stymuluje adaptacyjne — inicjuje prezentacje osiagnie¢ artystycznych muzykow
niepelnosprawnych poprzez umiejetne dobieranie form pracy artystycznej oraz ich
promocji w szerokim Srodowisku spoleczno-kulturalnym.

<+ Fundacja realizuje cele statutowe inicjujac i wspierajac, miedzy innymi:

a. program procesu rehabilitacji oraz terapii czynnej, wszechstronnie stymulujacej
tworczo osoby niepelnosprawne, w zakresie przygotowania do samodzielnego upra-
wiania przez nich kultury artystycznej (na miare mozliwosci wlasnych os6b objetych
programem);
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b. proces tworzenia warunkéw do czynnej dzialalnosci artystycznej w szerokim Srodo-
wisku spolecznym poszczegélnych oséb, grup i zespolow skupiajacych osoby niepel-
nosprawne;

c. cykl zapewniajacy inne, atrakcyjne formy rehabilitacji i wsparcia w zakresie krzewie-
nia kultury artystycznej oséb niepelnosprawnych oraz rehabilitacji przez zajecia te-
rapii muzyka i sztuka teatralna.

< WARUNKI I DZIALALNOSC PROGRAMOWA

Odnajmowane pomieszczenia siedziby Fundacji w wiekszosci powierzchni wykorzy-
stywane byly wylacznie do prowadzenia statych zaje¢ terapeutycznych, rehabilitacyjnych
oraz Swietlicowych. Wszystkie realizowane byly poprzez aktywnos¢ tworcza, odtworcza i
animacyjna os6b niepelnosprawnych. W ramach zaje¢ terapii sztuka artystyczna (cykliczne
zajecia, proby artystyczne, warsztaty, etiudy teatralne, nauka gry na instrumentach, itp.
objeto, przede wszystkim, mlodziez skupiona w Integracyjnym Zespole Piesni i ,Mazowiacy”
i Integracyjnym Studio Pantomimy.

Poprzez rehabilitacje mlodziezy niepelnosprawnej muzyka i sztuka teatralna zaprezentowa-
no w Srodowisku nastepujace wazniejsze przedsiewziecia:
W ramach dzialalnosci w okresie I-XI1.2011r zrealizowano nastepujace przedsiewziecia:
- 12.02.2011, wystep Zespolu Mazowiacy w z Zespole Szkét Licealnych nr 1 w W-wie;
- 6-8.03.2011, Wystepy Grupy Tanecznej Zespotu Mazowiacy w Krakowie;
- 24.03.2011, Teatr ATENEUM - Scena 61; Recital Artystow Niepelnosprawnych — Te-
atr ZGODA,;
- 30.03.2011, ATENEUM - Scena 61; Recital Artystéow Niepelnosprawnych — Tomasz
Rudnicki, Mariusz Trzeciak;
- 10.01.2011, Spektakl pt. LIST DO SW. MIKOLAJA, Teatr ATENEUM (Scena Giéwna)
w Warszawie;
- 7.05.2011, Akademia im. Jana Dtugosza w CZESTOCHOWIE;
- 28.05.2011, wystep Zespolu Mazowiacy — impreza plenerowa;
- 31.05.2011, Teatr ATENEUM - Scena 61, Recital Artysty Niepelnosprawnego Piotr
Boruta;
- 29.09.2011, wystep Zespotu Mazowiacy, PARK im. Gen. Sowinskiego w Warszawie;
- 26.10.2011, Teatr ATENEUM - Scena 61, Recital artystow niepelnosprawnych -
Marcin Tytko oraz Grupa Pantomimy;
- 02.11.2011r, Centrum Zdrowia Dziecka w Miedzylesiu, wystep Zespolu Mazowiacy;
- 21.11.2011r, Centrum Promocji Kultury Praga Pid., Warszawa wystep Zespolu Ma-
zowiacy z Andrzejem Rosiewiczem;
- 29.11.2011r, Teatr ATENEUM - Scena 61, Recital artystow niepelnosprawnych — Zu-
zanny Osuchowskiej oraz wystep Zespotu Mazowiacy;
- 30.11-01.12.2011r, Miejski Dom Kultury w Katowicach, wystep Zespoltu Mazowiacy;
- 04-05.12.211r, Centrum Edukacji w Gliwicach, wystep Zespotu Mazowiacy;
- 07.12.2011r, Centrum Promocji Kultury Praga Pid., spektakl ,List do sw. Mikolaja” w

wykonaniu cztonkéw Zespotu Mazowiacy;
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- 12.12.2011r, Klub Saska - Centrum Promocji Kultury Praga Pld., wystep orkiestry
Zespolu Mazowiacy;
- 27-29.12.2011r, Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Sokélce, wystepy Zespotu Mazo-

wiacy.

1. Program rehabilitacii

a. Program

Realizacje programu Fundacja rozpoczeta w listopadzie 1997 roku. Jest on czescia sze-
rokiego projektu wspierania procesu harmonijnego rozwoju i stabilizacji osé6b niepelno-
sprawnych w Srodowisku spolecznym; ulatwiania im dostepu do kultury i sztuki, a takze
przeciwdziatania izolacji spotecznej. Jednym z kluczowych rozwiazan w tym procesie stanowi
tworzenie stabilnego systemu promocji kultury artystycznej oséb niepelnosprawnych, ich
aktywnego udzialu w zyciu artystycznym oraz dlugofalowos¢ wspierania przedsiewzie¢ o
charakterze artystycznym. Tym samym, Fundacja koncentrowata swoje dziatania na inicjo-
waniu i wspieraniu przedsiewzie¢ dotyczacych upowszechniania wiedzy i informacji z zakre-
su promocji kultury artystycznej osob dotknietych przez los. Dzialania te mialy konse-
kwentny i intensywny charakter, a zmierzaly do rozbudzania swiadomosci i zrozumienia
tego, jak edukacja artystyczna osob niepelnosprawnych wplywa na codzienne ich zycie oraz
jak kazdy z obywateli moze wptynac¢ na polepszenie warunkow ludzi dotknietych przez los w
omawianym zakresie.

Duza wage przywiazywano do tego, aby autorskie projekty byly realizowane we wspol-
pracy z lokalnymi instytucjami samorzadu terytorialnego oraz organizacjami pozarzadowy-
mi. Dzialaniom tym towarzyszyly spotkania i narady robocze. Celem tych spotkan bylo takze
lepsze poznanie i zrozumienie uwarunkowan pracy artystycznej z osobami niepelnospraw-
nymi, nawigzanie stalych kontaktéw partnerskich, utrzymanie biezacej wymiany doswiad-
czen i pomystow.

Réwnoczesnie intensywnie kontynuowano program zajec¢ terapeutycznych oraz rehabili-
tacji podstawowej, w ktorych przewidziano, miedzy innymi, realizacje elementéw edukacyj-
nych, wychowawczych, terapeutycznych, adaptacyjnych i ksztalceniowych, w tym rozwoju
techniki rozwoju umiejetnosci muzycznych, wokalnych, tanecznych i aktorskich. Wprowa-
dzenie kilku nowatorskich rodzajow zaje¢ jednoczesnie pozwolito (w okresie 11 miesiecy bez
przerwy wakacyjnej) wzbogaci¢ jednoznacznie jakos¢ tresci wielogodzinnych ¢wiczen gry na
instrumentach muzycznych, tanca w matych grupach i zespotowo, Spiewu solowego i cho-
ralnego oraz elementéw gry aktorskiej, pantomimy i techniki stepu. Mtlodziez niepelno-
sprawna poddana byla dodatkowo zajeciom rozwijajacym (rozszerzajacym) umiejetnosci po-
ruszania sie na scenie, prezentowania matych ro6l kreacyjnych, prezentacji matych etiud,
improwizacji, ktore w efekcie mialy charakter rozluzniajacy, wspomagajacy, odprezajacy, a
takze pozwalajacy na realizacje wachlarza celow rehabilitacyjnych, rekreacyjnych, wspoma-
gajaco-wyrownawczych, kulturalnych, artystycznych, rozwijajacych i adaptacyjnych.

I tak, program obejmowat:

1) prowadzenie systematycznych zaje¢ artystycznych z osobami niepelnosprawnymi (uposle-
dzenie umystowe, choroby psychiczne, autyzm, epilepsja, wady wzroku, choroby wrodzone i
nabyte);

2) prowadzenie cyklicznych porad psychologicznych dla oséb niepelnosprawnych (skupio-
nych przy Fundacji, jak tez kontaktujacych sie sporadycznie);

3) udoskonalanie programu zajec¢ artystycznych, a tym samym terapii czynnej wszechstron-
nie stymulujacej twérczo w zakresie samodzielnego uprawiania kultury artystycznej — reali-
zacja wlaczania grupy mlodziezy do czynnego zycia w kulturze: cykle koncertéw estrado-
wych, udzial w imprezach artystycznych, popisy indywidualne, wyjazdowe koncerty w Pol-
sce, udzial w okolicznych imprezach organizowanych w srodowisku lokalnym, wspo6tudziat
artystyczny w programach estradowych;

4) upowszechnianie zasad zacieSniania wiezéw przyjazni i kolezenstwa, kontaktow miedzy
uczestnikami zajeé¢, grup inicjujacych; ksztaltowanie i rozbudzanie pozytywnego stosunku
do kultury i sztuki ojczystej, a takze poza granicami — konkursy, udziat w przegladach arty-
stycznych na terenie wojewodztwa i kraju, udzial grupy w miedzynarodowych spotkaniach
tworczych (muzycznych i teatralnych);
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5) systematyczne uatrakcyjnianie zaje¢ w sekcjach oraz prob artystycznych (nauka gry na
instrumentach muzycznych, nauka tanca — indywidualnie i zbiorowo — nauka §piewu solo-
wego i chéralnego, male formy teatralne i pantomimiczne;

6) udoskonalanie stalej, aktywnej wspotpracy z rodzicami osoéb skupionych w zespole — or-
ganizacja cyklicznych porad (w tym tematycznych z udzialem zaproszonych specjalistow,
prawnikéw, socjologéw, psychologéw, lekarzy) — prowadzenie stalych konsultacji dla rodzi-
cow;

b. Formy i metody

Prowadzone przez 11 miesiecy zajecia (przerwa wakacyjna) mialy, przede wszystkim,
charakter psychoterapii grupowej, uwzgledniajacej psychofizyczne, indywidualne uwarun-
kowania rozwojowe mlodziezy niepelnosprawnej. Poza wieloma walorami artystycznymi i
muzycznymi uwzgledniono tu, w pierwszym rzedzie:

e dazenie do osobistych kontaktéw pedagogéw z uczestnikami zajeé, ktére charaktery-
zowaly sie cieplym, serdecznym i przyjaznym stosunkiem, a jednoczesnie lagodzily
wszelkie ewentualne uprzedzenia i wzajemna nieufnosc;

e koncentrowanie rozmow terapeuty z uczestnikami zaje¢ na ukazywaniu ich pozytyw-
nych stron pracy, osiagnie¢ i mozliwosci (predyspozycji);

e wprowadzanie roznorodnosci form zadan motywujgacych aktywnosé poszczegdlnych
uczestnikow, a takze stopniowanie trudnosci zadan na drodze adaptacji w sytuacjach
znacznego obnizenia poziomu wydajnosci wysitkowej poszczegélnych osob;

e tworzenie wlasciwej atmosfery (sprzyjajacej dzialalnosci twoérczej) w grupie i podczas
zaje¢ indywidualnych (w sekcjach);

e organizacja zaje¢ przedmiotowych w sekcjach w formie atrakcyjnej i pobudzajacej do
utrwalania umiejetnosci techniki gry na instrumentach muzycznych, tanca i §piewu
chéralnego;

e inicjowanie procesu samowychowania, inspiracji, wspoélpracy, budzenia wiary we
wlasne mozliwosci, umiejetnosci, uzdolnienia (sity);

e wdrazanie do pracy zespotowej i odpowiedzialnosci zbiorowej;

e wprowadzanie i kultywowanie obrzedowych form dziatalnosci artystycznej waznych w
organizacji koncertow, popiséw artystycznych i wystepow dla szerokiej publicznosci;

e racjonalne rozlozenie zadan (artystycznych, twoérczych, muzycznych, organizacyj-
nych) w czasie (indywidualne i zespotowe).

WsSrod zastosowanych metod najbardziej przydatnymi okazaly sie nastepujace:

e indywidualna obserwacja ciagla (znaczacych zdarzen, skategoryzowana, osobowy ar-
kusz obserwacyjny, poglebiona obserwacja celowa);

e indywidualna charakterystyka uczestnika;

e techniki socjometryczne, jako metoda badan stosunkéw spotecznych w grupie (sek-
cji);

e technika zbliZzona do socjometrii (wartoSciowanie poszczegolnych osiagnie¢ arty-
stycznych uczestnikow zaje¢ przygotowawczych);

e technika pracy metoda zadan muzycznych Orffa;

e indywidualne metody nauki gry na instrumentach muzycznych (poznawanie instru-
mentu, obstluga instrumentu, techniki gry na instrumencie, zadania doskonalace i
usprawniajace technike gry, improwizacje, uzupelnianie rytmu, uzupelnianie warto-
Sci muzycznych, uzupelnianie skali dzwiekow itp.);

e emisja glosu, solfez, cwiczenia gtosowe, oddechowe — jedno-, dwu-, trzy- i czteroglo-
sowe;

e nauka tanca zespotowego (klasyka, folklor ludowy, taniec wspétczesny);

e zajecia nauki tanica metoda zabaw z instrumentem muzycznym, Spiewem, uklady ta-
neczne rozwijajace orientacje przestrzenna, metody inscenizacji aktorskiej, improwi-
zacje teatralne, ¢wiczenia sytuacyjne;

e Cwiczenia treningu inteligencji intuicyjnej; stymulowanie tworczego mySlenia;

e clementy gry aktorskiej i poruszania sie na scenie.
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2. Praca z wolontariuszami:

a. zorganizowano dwie kursokonferencje dla wolontariuszy — przeprowadzono je na terenie
siedziby Fundacji (ilustrowane pokazem filmow, slajdéw, folderéw i zestawem literatury
przedmiotu);

b. wolontariusze uczestniczyli w hospitacjach zaje¢, w organizacji i przebiegu koncertéw
estradowych mtlodziezy niepelnosprawnej; brali udziat w wyjazdowych koncertach Zespo-
hu oraz wyjazdowych warsztatach muzycznych mtodziezy;

c. wilaczono wolontariuszy do prac zwiazanych z dekoracja, modernizacja i wystrojem po-
mieszczen dydaktycznych, swietlicy oraz innych pomieszczen socjalno-magazynowych;

d. wolontariusze zorganizowali imprezy dla cztonkow Zespotu Mazowiacy (zabawe karnawa-
lowa oraz majowke).

3. Praca z rodzicami (aktywistami):

a. przeprowadzono cykl rozméw indywidualnych z rodzicami os6b niepelnosprawnych inte-
lektualnie i z chorobami psychicznymi (np. porady, rozmowy o charakterze doradztwa, do-
raznej pomocy psychicznej i moralne, diagnozowanie, przestuchania muzyczne os6b ubiega-
jacych sie o przyjecie do zespolu muzycznego, interwencje, skargi, rozmowy wspierajace du-
chowo, narady organizacje i wspoltpraca biezaca);

b. wyrézniono odznaczeniami i innymi nagrodami specjalnymi wybranych dzialaczy spotecz-
nych Fundacji.

< MAJATEK (ZASOBY MATERIALNE)

1. zakupiono kilka nowych instrumentéw muzycznych oraz drobny sprzet techniczno-
akustyczny;

przeprowadzono renowacje kilku skrzyn do sprzetu i instrumentéw muzycznych;
zakupiono drobne dodatki sceniczne;

opracowano i wykonano kilka nowych rekwizytow teatralnych,;

zakupiono kosmetyki do charakteryzacji, makijazu;

rozszerzono wystawe osiagnie¢ mtodziezy w siedzibie Fundacji o dodatkowe plakaty i
fotomontaze;

zaprojektowano i oddano do druku plakaty, zaproszenia, broszury, informatory, fol-
dery informujace o imprezach okolicznoSciowych, wydarzeniach artystycznych oraz
dzialalnosci artystycznej os6b niepelnosprawnych skupionych przy Fundacji.

ARSI

N

% ZASADY NABORU NOWYCH OSOB I UCZESTNICTWA W ZAJECIACH

1. w sklad grupy przyjmowane sa osoby niepelnosprawne w wieku od 16 roku zycia — z
Warszawy i wojewodztwa mazowieckiego;

2. udzial w zajeciach terapeutycznych i rehabilitacyjnych przez dzialalnosé artystyczna
jest bezptatny.

3. przyjecie do grupy nie jest uwarunkowane zadnymi kryteriami (gléwny nacisk poto-
zony jest na niesienie pomocy potrzebujacym osobom niepelnosprawnym).

< FORMY OCENY UDZIALU MLODZIEZY - UCZESTNIKOW

Podstawowa forma oceny efektow uczestnictwa kazdego podopiecznego byta obserwa-
cja luzna i poglebiona — celowa, a takze analiza systematycznie prowadzonego zeszytu ob-
serwacji. Kazda osoba niepelnosprawna poddawana byla charakterystyce indywidualnej
opracowanej przez zespoél terapeutow i specjalistow pedagogiki specjalnej bezposrednio pro-
wadzacych konkretny zespét dzieciecy, mtodziezowy i os6b dorostych z niepelnosprawnoscia
intelektualna. Mlodziez niepelnosprawna podlegata etapowym ocenom z zakresu: samoob-
shugi, poziomu uczestnictwa w zajeciach obowiazkowych i rozwijajacych; form przekazu
tworczego uczestnictwa i kreacji; umiejetnosci wspolpracy i wspotdziatania w gronie kole-
gow; poziomu umiejetnosci artystycznych, uzyskanego na drodze udzialu w prébach mu-
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zycznych i tanecznych; stopnia zaangazowania podczas koncertow estradowych. Ocene eta-
powa wystawiaja réwniez opiekunowie, w tym wolontariusze.

< DOKUMENTACJA PRACY

Podstawowsg prawidlowoscia (obowigzkiem) w realizacji programu rehabilitacji i terapii
czynnej jest prowadzenie dokumentacji pracy (wychowawczej, opiekunczej, ksztalcacej,
usprawniajacej, kompensujacej, wyrownujacej, resocjalizacyjnej) z osobami niepelnospraw-
nymi. Przyjeto i zrealizowano zasade prowadzenia dziennikow zaje¢ sekcji, w ktorych wpisy-
wano: plan roczny, plany kwartalne, tres¢ zaje¢, uwagi i osiagniecia indywidualne uczestni-
kow zajec. Poza tym prowadzono dokumentacje fotograficzna, filmowa — wideo, opracowano i
wydano folder, opublikowano kilkanascie artykutéw, przeprowadzono reportaze i wywiady w
prasie, radiu i telewizji.

Wszystkie narady pedagogiczne byly protokolowane, a protokoly kompletowane sa w
teczce zespolu terapeutéw, nauczycieli i specjalistéw. Lacznie przeprowadzono 10 rad peda-
gogicznych (Srednio po 2 do 3 godzin kazda narada).

Pelna dokumentacje Fundacji prowadzi sekretariat.

Fundacja posiada systematycznie prowadzong kronike pracy z mlodzieza oraz zestaw
kaset wideo wszystkich wiekszych wydarzen, koncertéw oraz programoéw telewizyjnych.

Zarzad Fundacji

Warszawa, kwiecien 2012 r.
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