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I. WSTEP

Prezentujemy sprawozdanie z dzialalno$ci Fundacji Krzewienia
Kultury Artystycznej Os6b Niepelnosprawnych w roku 2016.

Zasady, formy i zakres dzialalno$ci Fundacji KKAON okresla

Statut Fundacji. Zgodnie z zapisami tego dokumentu cele Funda-
cji zostaly zdefiniowane w 1997 roku jako promowanie i wspiera-
nie wszelkich dla oséb z niepelnosprawno$cia nieodplatnych
dzialan zmierzajacych do:

[85.60 Z] Realizacja programu procesu rehabilitacji oraz terapii
czynnej, wszechstronnie stymulujacej tworczo osoby z niepelno-
sprawnoS$cia w zakresie samodzielnego uprawiania przez nich
kultury artystycznej (na miare intelektualnych i fizycznych moz-
liwos$ci wlasnych 0s6b objetych programem terapii);

[00.02 Z] Tworzenie warunkéw do czynnej rehabilitacji
spolecznej i zawodowej przez dzialalno$¢ artystyczna oraz pro-
mocyjng indywidualnych oséb z niepelnosprawnoscia oraz roz-
szerzenie ich dzialan w amatorskich zespolach twoérczosci arty-
stycznej;

[90.01.Z] Zapewnienie innych form rehabilitacji 0s6b z niepelno-
sprawnos$cig w dziedzinie krzewienia kultury artystycznej;

[90.02 Z] Zakup instrumentéw muzycznych, sprzetu audio-
wizualnego i o$wietlenia, strojow ludowych i kostiumoéw teatral-
nych, niezbednej aparatury, sprzetu oraz artykutéw i materialow

dekoracyjnych do uprawiania w zespolach amatorskiej

dzialalno$ci artystycznej;

[90.03 Z] Ustanawianie nagrdd za tworcze prace artystyczne oraz
amatorska dzialalno$§¢ w dziedzinie krzewienia kultury artystycznej
0s6b z niepelnosprawnoscia, a takze szczegédlnej dzialalnosci w za-
kresie wspierania krzewienia kultury na ich rzecz;

[90.04 Z] Pozyskiwanie zasobéw materialnych w celu rozwijania
bazy do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych o charakterze arty-
stycznym (takze tworczym i odtworezym);

[85.52 Z] Podejmowanie innych dzialan stosownie do potrzeb
zwigzanych z realizacja celow statutowych Fundacji;

[03.29 Z] Zbieranie informacji i utrzymywanie kontaktow z
instytucjami i osobami prawnymi zainteresowanymi problematy-
ka niepelnosprawnosci oraz ich aktywizacja artystyczng w szero-
kim $rodowisku spotecznym.

Fundacj a prowadzi dzialalno$¢ nie dla zysku — wylacznie w ra-
mach dzialan wolontariatu. Zarejestrowana zostala przez Sad
Rejonowy w Warszawie w dniu 05.02.1997 roku — jest niezalez-
ng, niedochodowa organizacja pozarzadowsg, posiadajgca status
organizacji pozytku publicznego.
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A.
Proponowany udzial w probach artystycznych dla mlodziezy i
doroslych oraz w wydarzeniach, spotkaniach, koncertach, spek-
taklach i innych przedsiewzieciach artystycznych jest wolny od
oplat.

B.

Dla realizacji gldbwnej misji zgodnie ze strategig aktywizacji ar-
tystycznej osob z niepelnosprawnoscig w latach 2012-2020 Fun-
dacja ma skoncentrowac¢ sie na takich celach, jak:

A.

ORGANIZACJA OGOLNOPOLSKICH KONCERTOW INTEGRACYJNEGO ZE-
SPOLU PIESNI I TANCA MAZOWIACY ORAZ RECITALI I INNYCH WYDARZEN
ARTYSTYCZNYCH W TEATRZE "N".

B.

DYWERSYFIKACJI TYPOW PODEJMOWANYCH PRZEZ NAS DZIALAN (W
TYM DLA ROZWOJU NOWYCH DZIALAN, SZCZEGOLNIE W OBSZARZE TE-
STOWANIA ORAZ WEACZANIA DO POLITYKI PUBLICZNEJ ROZWIAZAN
POZWALAJACYCH NA SKUTECZNIEJSZA AKTYWIZACJE POPULARYZACJI
ARTYSTYCZNEJ ORAZ ROZWOJU FORM WEACZANIA SPOLECZNEGO OSOB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA DO UCZESTNICTWA W KULTURZE.

C.

BUDOWANIU SIECI POWIAZAN — POSZERZENIU GRONA PARTNEROW O
NOWE OSOBY, INSTYTUCJE I SRODOWISKA, KLUCZOWE DLA REALIZACJI
IDEI WEACZANIA ARTYSTYCZNEGO UCZESTNIKOW AKTYWIZACJI PRZEZ
DZIALANIA TWORCZE.

D.

ROZWIJANIE POTENCJALU MERYTORYCZNEGO FUNDACJI POPRZEZ
PROWADZENIE POLITYKI INICJOWANIA NOWYCH WYZWAN ORAZ KORZY-
STANIA Z WIEDZY I DOSWIADCZENIA SRODOWISK TWORCZYCH DLA PRO-
CESU INKLUZJI ARTYSTYCZNEJ INTEGRACYJNEGO ZESPOLU MAZOWIA-

CY, JAK TEZ INNYCH ARTYSTYCZNIE UZDOLNIONYCH UCZESTNIKOW
PROJEKTU.
C.

A. Fundacja nie posiadala lokat bankowych w 2015 r, jak
roOwniez papieréw warto$ciowych oraz innych depozytow i
kapitaléw poza Funduszem Statutowym.

B. Fundacja nie jest obcigzona z tytulu zobowigzan podatko-
wych.

C. Fundacja nie udzielala pozyczek pienieznych.

D. W okresie sprawozdawczym nie bylo prowadzonych kon-
troli zewnetrznych.

4.

Fundacja posiada jeden podstawowy rachunek bankowy:

Bank PEKAO S.A. V Oddzial w Warszawie

nr: 45 1240 1066 1111 0010 0114 6715
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II. STRUKTURA FUNDACJI

Struktura organizacyjna dzialalnosci Fundacji pozwala w spo-

sob systematyczny prowadzi¢ nadzor zaréwno nad pracami Rady

Fundacji, Zarzadu Fundacji, Komitetu Rodzicow i Przyjaciol

Fundacji, jak réwniez prac administracyjnych i statutowych.

Fundacja realizuje cele statutowe inicjujac oraz wspierajac, mie-

dzy innymi:

A. program aktywizacji tworczej, wszechstronnie stymuluja-
cej tworezo osoby z niepelnosprawnoscia, w zakresie przy-
gotowania do samodzielnego uprawiania przez nich kultu-
ry artystycznej (na miare mozliwo$ci wlasnych oséb obje-
tych programem wlaczania artystycznego);

B. proces tworzenia warunkoéw do czynnej dzialalnosci arty-
stycznej w szerokim $rodowisku spolecznym poszczego6l-
nych oséb, grup i zespolow skupiajacych osoby z niepelno-
sprawnoscia uzdolnione artystycznie;
cykl zapewniajacy inne, atrakcyjne formy wsparcia w za-
kresie krzewienia kultury artystycznej osob z niepelno-

sprawnoscig oraz wlaczania spolecznego przez udziat w cyklicznie
prowadzonych probach z muzyka, tancem, Spiewem i sztuka tea-
tralng, udzial w imprezach, wydarzeniach, spotkaniach, spekta-
klach i innych inicjatywach kulturalnych.

STRUKTURA ORGANIZACJI FUNDACJI:

1. Administracja;

2. Integracyjny Zespo6t Piesni i Taica MAZOWIACY z siedziba
przy Pl. Konstytucji 2, kl. IT Warszawa;

3. Ogoélnopolski Teatr Niepelnosprawnych, przy Panstwowym
Teatrze ,ATENEUM” w Warszawie, ul. Jaracza 2;

4. Studio Pantomimy, przy Pl. Konstytucji 2, Warszawa;

5. Swietlica érodowiskowa dla 0séb z niepelnosprawnoécia, przy
Pl. Konstytucji 2, kl. IT Warszawa.
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ZAKRESY DZIALANIA SEKCJI W RAMACH
STRUKTUR ORGANIZACYJNYCH

1

DZIAL ADMINISTRACJI
W sklad tego dzialu wchodza:
A) Sekretariat
B) Zesp6l Gospodarczo —Techniczny

Zadaniem dzialu administracji jest:
I) Sekretariat:

a) prowadzenie spraw biezacych sekretariatu wlgcznie ze spra-
wami zwigzanymi z funkcjonowaniem pozostalych komoérek or-
ganizacyjnych, w tym takze $wietlicy;

b) prowadzenie akt osobowych pracownikéw;

¢) wykonywanie formalnoSci zwigzanych z przyjmowaniem,
awansowaniem, przeszeregowywaniem pracownikow;

d) prowadzenie spraw ubezpieczeniowych oraz organizacyjnych
zwigzanych z organizacja koncertéw, wydarzen artystycznych,
imprez oraz innych inicjatyw kulturalnych;

e) przyjmowanie, ewidencjonowanie i przestrzeganie terminowo-
Sci w prowadzeniu dokumentacji pracy pedagogicznej, artystycz-
nej, koncertowej;

f) organizowanie szkolen pracownikéw, rodzicéw oraz Srodowi-
ska wlaczajacego sie do dzialan popularyzacji i promocji kultury;
g) administrowanie obiektem;

h) prowadzenie spraw zwigzanych z modernizacja oraz remon-
tami w obiekcie;

i) zaopatrywanie $Swietlicy w stosowny sprzet, urzadzenia oraz
dokonywanie stosownej kontroli ich wykorzystania;

Jj) zabezpieczenie ochrony mienia;

k) kontrola oszczednego gospodarowania energig, materialami
wyposazeniem,;

1) zabezpieczenie wlasciwej ochrony przeciwpozarowej obiektu;
m) zabezpieczenie odpowiednich warunkéw bhp;

n) nadzoér nad korespondencja przychodzaca do i wychodzaca.

IT) Zespo6t Gospodarczo-Techniczny:

a) utrzymywanie czystosci i estetycznego wygladu wewnatrz
obiektu;

b) prowadzenie magazynu podrecznego dla potrzeb Swietlicy;
¢) konserwacja sprzetu i urzadzen bedacych w dyspozycji Funda-
¢ji — sprzet techniczny, muzyczny, naglo$nienie;

d) dokonywanie drobnych remontéw oraz napraw w pomiesz-
czeniach Fundacji.

2

INTEGRACYJNY ZESPOL PIESNI I TANCA MAZOWIACY
W 2015 ROKU OBCHODZIL, XXX-LECIE
SWOJEJ DZIALALNOSCI ARTYSTYCZNEJ

1. Integracyjny Zesp6l Pie$ni i Tatnca MAZOWIACY shuzy szero-
kiemu $rodowisku spolecznemu i podlega organizacyjnie Zarza-
dowi Fundacji;

2. Gléwne miejsce w strukturze organizacyjnej sprawowania
opieki zajmuja dzialy: artystyczny i promocji kultury artystyczne;.
Komorki te kieruja caloksztaltem dzialalno$ci pedagogicznej,
promocyjnej i kulturalnej, a w szczegolnosci:

a) przygotowuja roczne programy dzialalnos$ci kulturalnej, spra-
wozdania z ich wykonania oraz kwartalne programy imprez dla
Srodowiska;

b) inicjuja, organizuja i nadzoruja dzialalno$¢ wlasng Zespotu w
tej dziedzinie, w tym monitoruja i wspieraja podmioty dzialajace
w ramach Swietlicy;
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¢) nadzoruja realizacje imprez, spotkan, wydarzen, koncertéw, w
zaleznoSci od ich czestotliwo$ci oraz miejsca;

d) nadzoruja i wspieraja dzialalnos¢ kulturalng komorek, w tym
takze Swietlicy;

e) organizujg i uczestnicza artystycznie w imprezach okoliczno-
Sciowych miasta i srodowiska;

f) wspolpracuja z miejscowymi Srodowiskami kulturalnymi,
o$wiaty i zdrowia publicznego;

g) utrzymuja kontakty z podobnymi o$rodkami kultury i edukacji
artystycznej w calym regionie i kraju;

h) prowadza dokumentacje zwigzang z dzialalnoscig kulturalng i
artystyczng;

i) prowadza aktywna dzialalno$é¢ artystyczna, promocyjng, im-
presaryjna i agencyjna.

3

OGOLNOPOLSKI TEATR NIEPEENOSPRAWNYCH ,,N”

A. Teatr nie posiada stalej grupy artystow, lecz zaprasza do
udzialu osoby z niepelnosprawnoscia z calego kraju;

B. Bezposrednia opieke organizacyjna sprawuje Zarzad Fun-
dacji;

C. Umozliwia osobom z niepelnosprawnos$cia aktywne i
tworcze wrastanie w kulture artystyczng poprzez dziatal-
nos$¢ tworceza i odtworeza;

D.  Umozliwia poszczegolnym grupom artystycznym (zespo-
tom, grupom, sekcjom) — skladajacym sie z oséb z niepel-
nosprawnoscia — prezentacje ich osiggnie¢ i talentow w
lansowanych przez nich formach tworczosci teatralnej i
innej artystycznej;

E. Umozliwia w formach zorganizowanych osobom z niepel-
nosprawnoscia bezposrednie uczestnictwo w systemie spo-

lecznie zobiektywizowanych, przyjetych i funkcjonujacych
wartoSci estetycznych i artystycznych;

F. Ksztaltuje postawy tworcze i oczekiwany spolecznie po-
ziom artystyczny artystow — dostarcza odpowiednich wzo-
row do nasladowania i identyfikacji oraz kieruje tymi pro-
cesami za pomoca S$rodkéw umozliwiajacych aktywne
wspoluczestniczenie w zyciu artystycznym osob z niepel-
nosprawnoscia;

G. Inicjuje prezentacje osiagniec artystycznych osob z niepel-
nosprawnoscia poprzez umiejetne dobieranie form pracy
artystycznej oraz ich promocji w szerokim S$rodowisku
spolecznym.

4
INTEGRACYJNE STUDIO PANTOMIMY

STUDIO jest podporzadkowane organizacyjnie Fundacji
Krzewienia Kultury Artystycznej Osob Niepelnosprawnych. Stalg
siedzibg dyrekcji STUDIA jest biuro Fundacji.

Charakter STUDIA okre$lajg takie jego elementy, jak:

rodzaj zaspokajania potrzeb kulturalno-rozrywkowych;
kryteria doboru programu artystycznego oraz zespotu tan-
cerzy;

zalozenia programowe, cele i zadania pracy pedagogicznej
i scenicznej;

struktura i organizacja wewnetrzna;

specyfika odrebnosci funkcjonowania.

Mg o W

STUDIO prowadzi regularne proby pantomimy w trzech gru-
pach wiekowych w pomieszczeniu teatru go$cinnego (np.:
dwa/cztery razy w miesigcu). Jeden - dwa razy w roku kalenda-
rzowym wystawiany jest program artystyczny jako podsumowa-
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nie pracy pedagogicznej STUDIO. Do udzialu w wystapieniu sce-
nicznym sg zaproszeni takze artyS$ci spoza STUDIO.

STUDIO wiaze lansowana amatorska — i nie tylko — dzialal-
no$¢ artystyczng, tworcza z procesem integracji spotecznej osoéb z
niepelnosprawnoscia w zyciu kultury i sztuki. Uczestnictwo arty-
styczne nastepuje w toku systematycznego i nieprzerwanego
wspoétuczestniczenia w jego realiach, rzeczywistych procesach
(np. przez wspdlprace z najblizszym $rodowiskiem spoteczno-
kulturalnym), a takze rozwijania i uatrakcyjniania wielostron-
nych dzialan promujacych, podejmowang w STUDIO, szeroka
dzialalno$¢ artystycznag tancerzy. STUDIO przewiduje udzial os6b
dotknietych w r6zny spos6b niepelnosprawnoscia.

STUDIO — w systemie kultury i sztuki ma stale, wazne i okre-

Slone miejsce. Za faktem tym przemawiaja takie racje, jak:

F. Studio podlega nadzorowi organizacji pozarzadowej —
Fundacji Krzewienia Kultury Artystycznej Os6b Niepelno-
sprawnych;

G. Dzialalno$¢ artystyczna STUDIO opiera sie na ogo6lnych
zasadach, zalozeniach i wytycznych opracowanych przez
Fundacje Krzewienia Kultury Artystycznej Oséb Niepelo-
sprawnych, przy konsultacji z teatrem udzielajagcym goSci-
ny;

H.  Studio, w calym systemie kultury i sztuki pelni role ,me-
cenatu kultury artystycznej” os6b zdrowych i z niepelno-
sprawnos$cia, stwarzajagc mozliwo$¢ prezentacji ich wia-
snego dorobku artystycznego — bez wzgledu na rodzaj ka-
lectwa oraz przynalezno$¢ organizacyjng tancerzy;

I. Studio zapewnia warunki do ujawniania, rozwijania, pre-
zentacji uzdolnien i osiggnieé artystycznych uczestnikow,
uwzgledniajac ich dynamike rozwoju psychofizycznego
oraz rodzaju niepelnosprawnosci;

J. Studio zapewnia profesjonalng, fachowa opieke artystycz-
ng tancerzom, zaré6wno w okresie przygotowawczym, jak i
podczas prezentacji scenicznej;

K. Studio, na bazie wspolpracy z teatrem go$cinnym udziela-
jacym goSciny, zapewnia tancerzom warunki prezentacji
ich dorobku artystycznego, w tym warunki organizacyjne
umozliwiajace wlasciwy przebieg prezentowanego spekta-
klu;

L. Studio wspolpracuje artystycznie z innymi ogniwami sys-
temu kultury i sztuki oraz korzysta z ich pomocy i dorob-
ku;

M. Studio podejmuje inicjatywy i dzialania na rzecz promocji
dorobku kulturalnego os6b z niepelnosprawnoscia.

5
SWIETLICA

Swietlica prowadzi dzialalnoéé rehabilitacyjng, opiekun-
czg, kulturalna, os§wiatowa, zdrowotng oraz podejmuje inne dzia-
lania w celu zaspokojenia oczekiwan lokalnych spolecznosci w
zakresie organizacji spedzania wolnego czasu, w tym zwlaszcza
dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnos$cia, przy uwzglednieniu
lokalnego dorobku i zasad integracji ze $rodowiskiem. Swietlica
kieruje koordynator $wietlicy, ktory jest odpowiedzialny bezpo-
Srednio przed Zarzadem Fundacji za realizacje zadan pedago-
gicznych, opiekunczych, artystycznych.

Swietlica organizuje przede wszystkim takie formy pracy
srodowiskowej, jak:
A. zajecia socjoterapeutyczne, artystyczne;
B. indywidualne programy tworcze;
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pomoc w organizacji czasu wolnego, rozwo6j zainteresowan
artystycznych poprzez muzyke, taniec, Spiew;

pomoc socjalng (w ramach mozliwoéci wlasnych);

stala prace z rodzing uczestnikow zaje¢;

zajecia w grupach i zespolach specjalistycznych.

aEg 0

Zarowno czas, jak i godziny funkcjonowania $wietlicy dostoso-
wane sg do faktycznych potrzeb uczestnikow oraz ich rodzin.

III. DZIALALNOSC FUNDACJI

Dokonana prezentacja dzialan oraz osiggnie¢ zostala ujeta w
podziale na wymiary okre$lone w idei przewodniej: upowszech-
nianie, wlgczanie do dzialan kultury i sztuki, aktywizacja
artystyczna oraz uznany za kluczowy w strategii na lata
2012-2020 tj. budowanie partnerskich relacji w srodowisku
tworczym. Dzialalno$é Fundacji w kazdym z wymienionych wy-
zej zakresow zostala przedstawiona w odniesieniu do dzialan In-
tegracyjnego Zespotu Piesni i Tanca MAZOWIACY, Ogolnopol-
skiego Teatru N oraz Integracyjnego Studia Pantomimy.

1. Upowszechnianie

J ako upowszechnianie okreslone zostaly tu te wszystkie dziala-
nia Fundacji, ktore sprzyjaja i daza do poinformowania otoczenia
o aktualnych mozliwosciach, zakresie, formach oraz inicjatywach
w obszarze edukacji artystycznej, rozwoju zainteresowan i uzdol-
nien artystycznych, ksztaltowaniu kompetencji i samodzielno$ci
indywidualnego warsztatu tworczego lub/i odtwoérczego, pracy
artystycznej oséb z niepelnosprawnoscig. Systematycznie przygo-
towujac oraz rozpowszechniajac nasze publikacje, reklamowki,
foldery, programy, plakaty dotyczace organizowanych przedsie-
wzie¢, spotkan, wydarzen artystycznych, spektakli, festiwali,
przegladow, recitali staramy sie dotrzeé¢ do jak najwiekszej rzeszy
potencjalnych uczestnikow proponowanych przez Fundacje bez-
platnych form aktywizacji. Propozycje aktywnosci adresowane sa
przede wszystkim do tych oséb z niepelnosprawnoscia, ktére ma-
ja do zaproponowania wlasne pomysly tworcze, jak tez tych, kt6-
rzy z zainteresowania chcieliby uczestniczy¢ biernie.

W ramach upowszechniania bezplatnych form aktywizacji arty-
stycznej dzieki Fundacji przeprowadzono cykl szesciu spotkan z
uczniami szkol z oddzialami integracyjnymi, szkol specjalnych,
o$rodkow szkolno-wychowawczych oraz warsztatéw terapii zaje-
ciowej, podczas ktorych prezentowano materialy reklamujace
formy uczestnictwa oséb z niepelnosprawnos$cia w szerokim $ro-
dowisku kultury i sztuki (filmy, prospekty, albumy, programy).
Spotkaniom towarzyszyl zwykle krotki popis grupy tanecznej,
choru oraz orkiestry.
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Na stronie www.mazowiacy.com systematycznie informowaliSmy
srodowisko o aktualnych dokonaniach Integracyjnego Zespolu
Piesni i Tanca MAZOWIACY, Ogolnopolskiego Teatru N, jak tez
Studia Pantomimy. Podczas koncertow oraz innych wydarzen
kulturalnych organizowanych przez Fundacje rozpowszechnili-
Smy bezplatnie kolejne 800 ksigzek autorstwa Leszka Plocha pt.
sInspirowani folklorem XXX-lecie Integracyjnego Zespotu Pie$ni
i Tahca MAZOWIACY (1985-2015)”, upamietniajaca 30-letni do-
robek Zespotu oraz 3250 folderé6w Fundacji.

2. Wlaczanie do srodowiska kultury i sztuki

Wlacczanie do $rodowiska kultury i sztuki oso6b z niepelno-

sprawnoS$cia to dzialanie szczegoblnie wyr6znione w strategii ak-
tywizacji uzdolnionych artystycznie uczestnikéw zrzeszonych w
Fundacji w perspektywie na lata 2013-2020. Istota wlaczania sa
zmierzenia w zakresie zwiekszania wplywu w obszarach wypra-
cowanych form i metod oraz mozliwosci przekladania rekomen-
dacji, w tym popularyzacji dostepnosci sztuki i kultury oséb z
niepelnosprawnoscia na rzeczywiste realia zakresow funkcjono-
wania w otoczeniu. To dotyczy takze kazdego poziomu admini-
stracyjnego. Starania w tym kierunku zmierzajg przede wszyst-
kim do efektywnego doskonalenia opracowan i przekazu odpo-
wiednim instytucjom rzadowym i pozarzadowym analiz oraz re-
komendacji, uzyskanych na drodze dobrych praktyk, gléwnych
postulatow wlaczania spolecznego do kultury i sztuki os6b z nie-
pelnosprawnoscia. Proces wlaczania dotyczy takze wciaz nie zba-
danej problematyki edukacji Srodowiska oraz jego humanizacji
spolecznej w obszarze partycypacji upublicznionej aktywnosci
artystycznej oséb z niepelnosprawnoscia, jak rowniez wspotu-
dzialu w konsultacjach strategii przygotowywanych dla i przez
srodowiska lokalne. Jednym z podstawowych celow wlaczania do
srodowiska kultury i sztuki jest wprowadzenie systemowych
zmian takze w zakresie partycypacji publiczno-edukacyjne;.

Czlonkowie partnerstwa realizujacego te strategie kilkukrotnie
spotykali sie i dyskutowali o mozliwo$ciach oraz metodach
wsparcia partycypacji publicznej podczas dziatan integracyjnych,
promocyjnych, popularyzatorskich dorobek twoérczy oséb z nie-
pelnosprawnoscia. Prace beda kontynuowane w 2017 r. z czyn-
nym udzialem konsultacyjnym i rekomendacyjnym Fundacji.
Prowadzac intensywna strategie upowszechniania kultury arty-
stycznej oséb z niepelnosprawno$cia w ramach realizowanego
programu Ogo6lnopolskie Koncerty Estradowe upamietniajace
takze Jubileusz XXX-lecia dzialalnosci Zespolu Pieéni i Tanca
MAZOWTIACY, zaangazowaliSmy sie w prace nad realizacjg wielo-
letniej strategii rozwoju dzialan integracyjnych (organizacji
wspoélnych przedsiewzie¢ artystycznych, spotkan, wydarzen, im-
prez) w roznych wojewddztwach kraju. Naszym celem bylo wla-
czenie sie w opracowanie ogblnopolskiej strategii, ktora w sposéb
rzetelny i racjonalny w organizacji oraz przebiegu pokaze ogrom-
ny dorobek oraz kondycje artystyczng poszczegélnych zespolow,
grup, organizacji i stowarzyszen wspierajacych aktywizacje twor-
cza o0sOb z niepelnosprawnos$cia w regionie, ale takze zidentyfiku-
je potrzeby i wyzwania kluczowe do jej rozwoju na szczeblu ogol-
nokrajowym. Jako najstarsza i jedyna w kraju organizacja spra-
wujaca opieke nad Zespotem Mazowiacy, koordynowaliSmy prace
na poziomie zapewnienia moderatorow oraz ekspertow, ktorzy
mieli za zadanie nada¢ wlasciwy ksztalt strategii, a takze oceni¢
jej zasadnos¢, kierunkowo$¢, efektywnos$é postepowania.

Wyszliémy z zalozenia, iz aby wzrastala efektywnos$¢ dzialania
infrastruktury wsparcia spolecznego w zakresie upowszechniania
dorobku artystycznego oséb z niepelnosprawno$cia musza sie
zmienia¢ standardy w organizacji oraz kryteriach oceny dzialal-
noSci animatoréw i menadzeréw sztuki artystycznej. Waznym
dzialaniem podjetym przez nas w 2016 byla wspoétpraca z Oddzia-
lem Mazowieckim Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych w zakresie ram organizacyjnych realizacji
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projektu — parokrotnie z naszej inicjatywy prowadzone byly kon-
sultacje kluczowych zagadnien zwigzanych z udzielaniem wspar-
cia (wytyczne, w tym kwalifikowalnos¢ wydatkow z dotacji i
wsparcia merytorycznego).

IV. PROGRAM DZIAEAN ARTYSTYCZNYCH

Realizacj e idei krzewienia kultury artystycznej oso6b z niepelno-

sprawnoS$cia Fundacja rozpoczela w listopadzie 1997 roku. Jest
ona czeScia dlugodystansowego projektu wspiepania procesu
rozwoju i stabilizacji artystycznej oséb z niepelnosprawnos$cia w
sSrodowisku wlasnym; umozliwiania im powszechnego dostepu do
kultury i sztuki, a takze przeciwdzialania izolacji spolecznej. Jed-
no z kluczowych rozwigzan w tym procesie stanowi tworzenie
stabilnego systemu promocji kultury artystycznej os6b niepeino-
sprawnych, ich aktywnego udzialu w zyciu artystycznym oraz
dlugofalowos¢ wspierania przedsiewzie¢ kulturalnych o charakte-
rze artystycznym. Tym samym, Fundacja koncentruje swoje dzia-
lania na inicjowaniu i wspieraniu przedsiewzie¢ dotyczacych
upowszechniania wiedzy i informacji z zakresu promocji kultury
artystycznej tej grupy osob, ich dzialalnosci estradowej i popula-
ryzatorskiej. Dzialania te maja konsekwentny, zintensyfikowany i
innowacyjny charakter, a zmierzaja do rozbudzania §wiadomo$ci
oraz zrozumienia wplywu edukacji artystycznej os6b z niepelno-
sprawno$cia na znaczacq poprawe jakosci ich codziennego zycia.
Wazne miejsce w tych dzialaniach zajmuje takze pedagogizacja
Srodowisk.

W roku 2016 duza wage przywigzywano do tego, aby autorskie
projekty byly realizowane we wspélpracy z lokalnymi instytucja-
mi samorzadu terytorialnego oraz organizacjami pozarzagdowymi.
Dzialaniom tym towarzyszyly spotkania i narady robocze. Celem
tych spotkan bylo takze wnikliwie poznanie i zrozumienie uwa-

runkowan pracy artystycznej i estradowej osob z niepelnospraw-
no$cig, nawigzanie stalych kontaktow partnerskich, utrzymanie
biezacej wymiany do$wiadczen oraz pomystow wspolpracy. Row-
noczeSnie intensywnie kontynuowano program dzialan arty-
stycznych w postaci prob, w ktorych przewidziano, miedzy inny-
mi, realizacje elementow edukacyjnych, wychowawczych, tera-
peutycznych, adaptacyjnych i ksztalceniowych, techniki rozwoju
umiejetno$ci muzycznych, wokalnych, tanecznych i aktorskich.
Wprowadzenie jednocze$nie kilku nowatorskich rodzajéw pro-
wadzenia spotkan pozwolilo wzbogaci¢ jako$¢ treSci wielogo-
dzinnych ¢wiczen gry na instrumentach muzycznych, tafica w
malych grupach i zespolowo, Spiewu solowego i choralnego oraz
elementow gry aktorskiej, pantomimy i techniki stepu. Mlodziez
z niepelnosprawnoscia poddana byla dodatkowo innowacyjnym
zajeciom rozwijajacym (rozszerzajacym) umiejetnosci poruszania
sie na scenie, prezentowania malych rol kreacyjnych, prezentacji
malych etiud, miniatur teatralnych, improwizacji, ktére w efekcie
mialy charakter rozluzniajacy, wspomagajacy, odprezajacy, a tak-
ze pozwalajacy na realizacje wachlarza celéw terapeutycznych,
rekreacyjnych, wspomagajaco-wyrownawczych, kulturalnych,
artystycznych, rozwijajacych i adaptacyjnych.

I TAK, PROGRAM OBEJMOWAL.:

1) prowadzenie systematycznych proéb artystycznych z osobami z
niepelnosprawnoscia (intelektualna, choroby psychiczne, au-
tyzm, epilepsja, wady wzroku, przewlekle choroby wrodzone oraz
nabyte) w odpowiednio dobranych grupach zaawansowania;

2) prowadzenie cyklicznych porad psychologicznych dla oso6b z
niepelnosprawnoscia (skupionych przy Fundacji, jak tez kontak-
tujacych sie sporadycznie);

3) udoskonalanie programu aktywno$ci artystycznej, a tym sa-
mym wlgczania spolecznego wszechstronnie stymulujacego twor-
czo w zakresie samodzielnego uprawiania kultury artystycznej —
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realizacja wlaczania grupy mlodziezy do czynnego zycia w kultu-
rze: cykle koncertéw estradowych, udzial w imprezach i wydarze-
niach artystycznych, popisy indywidualne, wyjazdowe koncerty w
Polsce, udzial w okolicznych imprezach organizowanych w $ro-
dowisku lokalnym, wspohudzial artystyczny w programach estra-
dowych i spotkaniach telewizyjnych;

4) upowszechnianie zasad zacie$niania wiezow przyjazni i kole-
zenstwa, kontaktéw miedzy uczestnikami zaje¢, grup inicjuja-
cych;

5) ksztaltowanie i rozbudzanie pozytywnego stosunku do kultury
i sztuki ojczystej, a takze poza granicami — konkursy, udzial w
przegladach artystycznych na terenie wojewodztwa i kraju, udzial
grupy w miedzynarodowych spotkaniach twérczych (muzycznych
i teatralnych);

6) systematyczne uatrakcyjnianie prob w sekcjach (nauka gry na
instrumentach muzycznych, nauka tanica — indywidualnie i zbio-
rowo — nauka Spiewu solowego i choralnego, male formy teatral-
ne i pantomimiczne);

7) udoskonalanie stalej, aktywnej wspolpracy z rodzicami os6b
skupionych w zespole — organizacja cyklicznych porad (w tym
tematycznych z udzialem zaproszonych specjalistow, prawnikow,
socjologdw, psychologow, lekarzy) — prowadzenie stalych konsul-
tacji dla rodzicow.

I. Formy i metody

Prowadzone przez 12 miesiecy spotkania mialy, przede wszyst-
kim charakter prob angazujacych artystycznie, jednak uwzgled-
niajacych elementy psychoterapii grupowej, w ktorej brano pod
uwage elementy psychofizyczne oraz indywidualne uwarunkowa-
nia rozwojowe mlodziezy z niepelnosprawnoscia. Poza wieloma
walorami artystycznymi i muzycznymi uwzgledniono, w pierw-
szym rzedzie:

A.

dazenie do osobistych kontaktéw pedagogéw z uczestnikami
zajec, ktore charakteryzowaly sie cieplym, serdecznym i przyja-
znym stosunkiem, a jednocze$nie lagodzily wszelkie ewentual-
ne uprzedzenia i wzajemna nieufnos$c;

A. koncentrowanie rozmoéw nauczycieli z uczestnikami prob
na ukazywaniu ich pozytywnych stron pracy, osiggnie¢ i
mozliwosci (predyspozycji);

B. wprowadzanie roznorodno$ci form zadan motywujacych
aktywno$¢ poszczeg6lnych uczestnikow, a takze stopnio-
wanie trudnoSci zadan na drodze adaptacji w sytuacjach
znacznego obnizenia poziomu wydajnosSci wysitkowej po-
szczegoblnych o0sob;

C. tworzenie wlasciwej atmosfery (sprzyjajacej dzialalnos$ci
tworczej) w grupie i podczas spotkan indywidualnych (w
sekcjach);

D.  organizacja spotkan przedmiotowych w sekcjach w formie
atrakcyjnej i pobudzajacej do utrwalania umiejetnoSci
techniki gry na instrumentach muzycznych, tanca i $piewu
choéralnego, pantomimy, teatru, sztuki cyrkowej;

E. inicjowanie procesu samowychowania, inspiracji, wspol-
pracy, budzenia wiary we wlasne mozliwo$ci, umiejetno-
Sci, uzdolnienia (sily tworcze);
wdrazanie do pracy zespolowej i odpowiedzialnosci zbio-
rowej;

G.  wprowadzanie i kultywowanie obrzedowych form dzialal-
nosci artystycznej waznych w organizacji koncertow, popi-
sow artystycznych i wystepéw dla szerokiej publicznosci;

H. racjonalne rozlozenie zadan (artystycznych, tworczych,
muzycznych, organizacyjnych) w czasie (indywidualne i
zespolowe).

Wsrdd zastosowanych metod najbardziej przydatnymi okazaly sie
nastepujace:




i

=

II.

indywidualna obserwacja ciggla (znaczacych zdarzen, ska-
tegoryzowana, osobowy arkusz obserwacyjny, poglebiona
obserwacja celowa);

indywidualna charakterystyka uczestnika;

techniki socjometryczne, jako metoda badan stosunkow
spolecznych w grupie (sekcji);

technika zblizona do socjometrii (warto$ciowanie poszcze-
goblnych osiggnieé artystycznych uczestnikow prob przygo-
towawczych);

technika pracy metodg zadan muzycznych Orffa;

metody muzykoterapii aktywnej (zorientowanej analitycz-
nie, behawioralnej, socjalizujacej);

indywidualne metody nauki gry na instrumentach mu-
zycznych (poznawanie instrumentu, obsluga instrumentu,
techniki gry na instrumencie, zadania doskonalgce i
usprawniajace technike gry, improwizacje, uzupelnianie
rytmu, uzupelianie warto$ci muzycznych, uzupelnianie
skali dzwiekow);

emisja glosu, solfez, éwiczenia glosowe, oddechowe — jed-
no-, dwu-, trzy- i czteroglosowe;

nauka tanca zespolowego (klasyka, folklor ludowy, taniec
wspolcezesny);

spotkania z tancem metoda zabaw z instrumentem mu-
zycznym, Spiewem, uklady taneczne rozwijajace orientacje
przestrzenng, metody inscenizacji aktorskiej, improwiza-
cje teatralne, ¢wiczenia sytuacyjne;

¢wiczenia treningu inteligencji intuicyjnej; stymulowanie
twoérczego myslenia;

elementy gry aktorskiej i poruszania sie na scenie.

Praca z wolontariuszami:

zorganizowano jedng kursokonferencje dla wolontariuszy
— przeprowadzono ja na terenie siedziby Fundacji (ilu-
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strowane pokazem filmow, slajdéw, folderéw i zestawem
literatury przedmiotu);

wolontariusze uczestniczyli w hospitacjach préb, w orga-
nizacji i przebiegu koncertéw estradowych mlodziezy z
niepelnosprawnoscia; brali udzial w wyjazdowych koncer-
tach Zespolu oraz wyjazdowych warsztatach muzycznych
mlodziezy;

wlaczono wolontariuszy do prac zwigzanych z dekoracja,
modernizacja i wystrojem pomieszczen dydaktycznych,
Swietlicy = oraz  innych  pomieszczen  socjalno-
magazynowych;

wolontariusze zorganizowali imprezy dla czlonkéw Inte-
gracyjnego Zespotu Mazowiacy (zabawe karnawalowa oraz
majowke);

odznaczono medalami pamigtkowymi XXX-lecia Zespolu
MAZOWIACY wszystkich emerytowanych cztonkows;
uhonorowano odznakami oraz dyplomami wolontariuszy
skupionych przy Zespole MAZOWIACY.

II1I. Praca z rodzicami (aktywistami):

A.

rodzice funkcyjni bardzo aktywnie udzielali sie w pracach
organizacyjnych koncertéw Zespotu oraz przebiegu innych
wydarzen spotkan, imprez, prezentacji, festiwali, pokazow
mlodziezy z niepelnosprawnoscia;

przeprowadzono cykl rozméw indywidualnych z rodzicami
0sob niepelnosprawnych intelektualnie i z chorobami psy-
chicznymi (np. porady, rozmowy o charakterze doradztwa,
doraznej pomocy psychicznej i moralne, diagnozowanie,
przeshuchania muzyczne os6b ubiegajacych sie o przyjecie
do zespolu muzycznego, interwencje, skargi, rozmowy
wspierajace duchowo, narady organizacje i wspolpraca
biezaca);
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C. przeprowadzono cykl 10 spotkan tematycznych, zwigza-
nych z pedagogizacja rodzicow oséb z niepelosprawno-
Scig skupionych przy Fundacji;

D.  wyr6ézniono odznaczeniami i innymi nagrodami okoliczno-
Sciowymi wybranych dzialaczy spolecznych Fundacji.

IV. Formy oceny udzialu mlodziezy — uczestnikow

Podstawowg formga oceny efektéw uczestnictwa kazdego podo-
piecznego stanowila obserwacja luzna i poglebiona — celowa, a
takze analiza systematycznie prowadzonego zeszytu obserwacji.
Kazda osoba z niepelnosprawnos$cia poddawana byla charaktery-
styce indywidualnej opracowanej przez zesp6l nauczycieli bezpo-
Srednio prowadzacych konkretng sekcje tematyczng. Mlodziez
podlegala etapowym ocenom z zakresu: samoobstugi, poziomu
uczestnictwa w zajeciach obowigzkowych i rozwijajacych; form
przekazu tworczego uczestnictwa i kreacji; umiejetnos$ci wspol-
pracy i wspoéldzialania w gronie kolegéw; poziomu umiejetnoéci
artystycznych, uzyskanego na drodze udzialu w prébach muzycz-
nych i tanecznych; stopnia zaangazowania podczas koncertéw
estradowych. Ocene etapowa proponowali rowniez opiekunowie,
w tym wolontariusze.

V. Dokumentacja pracy artystycznej

Podstawowg prawidlowos$cig w realizacji programu czynnej ak-
tywizacji artystycznej jest prowadzenie dokumentacji pracy. Przy-
jeto i zrealizowano zasade prowadzenia dziennikéw prob sekeji,
w ktérych wpisywano uwagi i osiggniecia indywidualne uczestni-
koéw. Poza tym prowadzono dokumentacje fotograficzng, filmowa
— wideo, opracowano i wydano nowy, uzupehiony folder Zespotlu
oraz Fundacji. Opublikowano kilkanascie artykulow na temat

pracy artystycznej i metodycznej pedagogow w aktywizacji arty-
stycznej uczestnikéw, brano udzial w przeprowadzanych reporta-
zach oraz wywiadach w prasie.

A.

Pelng dokumentacje prowadzi sekretariat Fundacji.

B.
Fundacja posiada katalogowane tomy prowadzonej kroniki pracy
z mlodzieza oraz zestaw czasopism, ksigzek, kaset video dotycza-
cych wszystkich wiekszych wydarzen, koncertow oraz programow
telewizyjnych z udzialem Zespolu MAZOWIACY, Studia Panto-
mimy, wydarzen Teatru N oraz innych sekcji, w tym $wietlicy,
popularyzowanych w miejscach upowszechniania kultury i sztuki.

C.
W ramach realizowanego programu aktywno$ci artystycznej w
roku 2016 przeprowadzono 15 koncertéw publicznych z udzialem
Integracyjnego Zespotu Pie$ni i Tanca MAZOWIACY oraz 2 wy-
darzenia artystyczne w ramach pracy Teatru N.
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VI. WAZNIEJSZE KONCERTY ZESPOLU MAZOWIACY
ORAZ WYDARZENIA TWORCZE TEATRU ,,N”

03.11.2016 r. Tarn6w KONCERT
Centrum Kultury Mo$cice
,INa swojska nute”

Lp. KONCERTY (15) TEATR” N” (2)

11. 01. 2016 r. KONCERT

1 | SIEMIATYCZE Gimnazjum Gminne
»List do sw. Mikotaja”
14.01.2016 1. 31.03.2016 1.
UNIWERSYTET Teatr ATENEUM —

2 | JANA KOCHANOWSKIEGO w Kielcach Scena 61 w Warszawie
Spektakl pt. ,List do Sw. Mikolaja” Recital Artystow z

Niepelnosprawno$cia

04.11.2016 r. KONCERT w Tarnowie
Zbylitowska Géra Dom Pomocy Spolecznej

20.11.2016 r. KONCERT Dom Pracy Tworczej
,Na swojska nute” Chlewiska k/Kotunia

07.06.2016 r. KONCERT

Chlewiska k/Kotunia — Dom Pracy Tworczej
REYMONTOWKA

XIV Miedzynarodowa Konferencja Naukowa
~Przekraczanie granic w edukacji” organizo-
wana przez Uniwersytet Przyrodniczo-
Humanistyczny w Siedlcach

10

22.11.2016 r. KONCERT
w Losicach woj. mazowieckie ,,Na swojska
nute”

11

26.11.2016 r. KONCERT
w Terespolu ,,Na swojska nute”

12

20.11.2016 r. KONCERT Dom Pracy Tworczej
,Na swojska nute” Chlewiska k/Kotunia

12.06.2016 r. KONCERT w Krakowie

na krakowskim rynku na zaproszenie
Fundacji ,,Prometeusz Pro Publico Bono”
»Na swojska nute”

13

20.11.2016 1.
Centrum Zdrowia Dziecka Warszawa
Blok Piesni Patriotycznych i Wojskowych

20.06.2016 r. KONCERT GALOWY
Teatr IMKA w Warszawie
»Na swojska nute”

14

02.12.2016 r. Warszawa Teatr Kamienica
Miedzynarodowy Dzieni Oséb Niepelno-
sprawnych — udzial w uroczystos$ci Mazo-
wieckiego Oddzialu PFRON ,Razem {a-
twiej”

01.12.2016 1.

Tetr ATENEUM

— Scena 61w
Warszawie

Recital Artystow z
Niepelnosprawnoscia

28.10. 2016 r. KONCERT GALOWY
Teatr IMKA w Warszawie
»INa swojska nute”

15

05.12.2016 1.
Teatr Ateneum Warszawa )
Bajka Swiateczna pt. , List do Sw. Mikotaja”
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VII. OCENA ROCZNA KONCERT()W ZESPOLU MAZOWIACY
ORAZ INNYCH WYDARZEN ARTYSTYCZNYCH

Wydarzenia zrealizowane w ramach projektu spotkaly sie z duzym
zainteresowaniem widzé6w o czym mogg Swiadczy¢ podziekowa-
nia za zaproszenia oraz artykuly umieszczone na stronach interne-
towych.
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VIII. KONCEPCJA STRATEGII ORGANIZACJI

A. ZESPOL FUNDACJI

W grudniu 2016 roku w Fundacji zatrudniona byla na pelnym
etacie 1 osoba. Na umowach o dzieto zatrudnionych bylo 5 os6b.
Pozostala grupa 10 oséb pracuje w charakterze wolontariuszy.
Ponadto w okresie wytezonych prac przygotowawczych do kon-
certow, wydarzen artystycznych, spotkan oraz spektakli teatral-

nych, jak tez podczas ich realizacji Fundacja zatrudnia okazjo-
nalnie kadre specjalistyczng. Duze wsparcie w dzialaniach popu-
laryzatorskich udzielaja systematycznie aktywni rodzice oséb z
niepelnosprawnoscig skupieni w Fundacji.

W ramach realizacji projektu promocji kultury artystycznej
0sOb z niepelnosprawno$cia wspoélpracowaliémy z kilkudziesie-
cioma ekspertami zewnetrznymi, terapeutami, animatorami kul-
tury i doradcami oraz ponad 100-osobowa grupa uczni6éw wolon-
tariuszy. Rozszerzyliémy i nadal planujemy poszerza¢ grono ze-
wnetrznych wspolpracownikow, zwlaszcza w zakresie doradztwa
z obszaréow upowszechniania i promocji kultury artystycznej
(glownie teatr, film, muzyka, plastyka, pantomima, taniec, cho-
reoterapia) oraz profesjonalnej promocji w $rodowisku spotecz-
nym, przede wszystkim na potrzeby Integracyjnego Zespotu Pie-
$ni i Tanca MAZOWIACY, Integracyjnego Studia Pantomimy,
Ogolnopolskiego Teatru N oraz upowszechniania kultury arty-
stycznej w specjalnych placoéwkach o§wiatowo-wychowawczych, z
oddzialami integracyjnymi, szkolach specjalnych, centrach reha-
bilitacji, warsztatach terapii zajeciowej, publicznych placéwkach
kultury i sztuki, domach pomocy spotecznej, klubach.

B. SPRAWY ORGANIZACYJNE

W tym roku kalendarzowym najwieksza prace organizacyjna
wykonano w zakresie dzialalno$ci artystycznej Integracyjnego
Zespolu Pie$ni i Tanca MAZOWIACY. W ramach konkursu
PFRON uzyskali$my $rodki finansowe na rok 2016 roku. Funda-
cja zorganizowala caloroczny cykl koncertow artystycznych z
udzialem artystow z niepelnosprawnoscia. To byl ogromny wysi-
lek artystyczny dla wszystkich dzialaczy.
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3. DOFINANSOWANIE PROJEKTU GEOWNEGO
W tym uzyskaliémy dofinansowanie z Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych. Wspanialym darczynca
byta Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomoca” — dziekujemy!

OCENA BADAN NAUKOWYCH

A. PROWADZONE BADANIA NAUKOWE

Aktywnos¢ artystycz- | Fundacja Krzewie- GRANT 2012 | Badania autory-
na os6b z niepelno- nia Kultury Arty- FKKAON - zZowane przez
sprawnoscia a jako$¢ | stycznej Osob Nie- GS42/PL 2018 | Prezesa w ramach
zycia w Srodowisku pelosprawnych w pracy statutowej
wlasnym Warszawie Fundacji
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Zrédlo: opracowanie na podstawie zrédet Fundacji

B. KONDYCJA FINANSOWA

Szczegotowa informacja finansowa znajduje sie w zestawieniu
ponizej. Generalnie 2016 byl rokiem trudnym w utrzymaniu sta-
bilnosci finansowe;j. Jednak dzieki rzetelnemu wsparciu Fundacji
Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomocg” w Warszawie udalo sie zachowac
kondycje zgodng ze Statutem dzialan Fundacji.

C. SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Koszty poniesione w 2016 roku:
w tym:
- koszty dzialan statutowych:

350 327,84 zt

338 258,16 z}

- koszty administracyjne: 12 069,68 zl
- pozostatle koszty operacyjne: 0,00 z}
- koszty finansowe: 11,07 zt
Wynagrodzenia wyplacone przez Fundacje w 119 300,48 zt
2016 roku:

w tym:

- umOW}.I o prace (zwiazane z dzialalnoScig sta- 37 762,00 7}
tutowq):

z tego:

- wynagrodzenia: 37 608,96 z}
- premie za rok 2016: 0,00 z}
- umowy zlecenia,.o dzielo (zwigzane z dzialal- 37 608,967}
noscig statutowa):

- umowy zlecenia, o dzielo (zwigzane z dzialal- 81 691,52
nos$cig administracyjna): zt
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Na dzien 31 grudnia 2016 r. na rachunkach bankowych Fun-
dacji Krzewienia Kultury Artystycznej Oséb Niepelnosprawnych
prowadzonych w Banku Pekao SA w Warszawie ulokowane zosta-
ly srodki pieniezne o lacznej warto$ci 119 242,95 zk.

D.
W 2016 r. Fundacja nie nabyla $rodkéw trwalych.

E.
Na dzien 31 grudnia 2016 r. Fundacja wykorzystywala naste-
pujace Srodki trwale (wartos¢ brutto):
a. urzadzenia techniczne i maszyny — 291 771,27 zl.
b. instrumenty muzyczne — 93 834,29 zl.
c. inne $rodki trwale — 20 558,80 zl.
F.

Fundacja nie prowadzi dzialalnos$ci gospodarcze;.

UCHWALY FUNDACJI (7)

Uchwaly Zebrania Ogolnego Czlonkéw Fundacji:

1. Uchwala nr 1 z dnia 06.05.2016 r. w sprawie przyjecia Spra-
wozdania Finansowego i Bilansu Fundacji za rok 2015.
2. Uchwala nr 2 z dnia 06.05.2016 r. w sprawie przyjecia Spra-
wozdania Merytorycznego Fundacji za rok 2015.

3. Uchwala nr 3 Zebrania Ogdlnego Czlonkéw Fundacji z dnia
24.06.2016 1. w sprawie przyjecia rezygnacji p. Urszuli Wieckie-
wicz ze skladu Rady Fundacji.

4. Uchwala nr 4 Zebrania Ogo6lnego Czlonkéw Fundacji z dnia
24.06.2016 w sprawie powolania p. Teresy Lechowicz do skladu
Rady Fundacji na okres 2016-2018 roku.

5. Uchwala nr 5 Zebrania Ogolnego Czlonkéw Fundacji z dnia
24.06.2016 r w sprawie przyjecia w poczet cztlonkow Fundacji p.
Jadwigi Kicmal.

6. Uchwala nr 6 Zebrania Ogo6lnego Czlonkéw Fundacji z dnia
24.06.2016 r w sprawie przyjecia w poczet czlonkow Fundacji p.
Ireny Mazurek.

7. Uchwala nr 7 Zebrania Ogo6lnego Czlonkéw Fundacji z dnia
24.06.2016 T w sprawie przyjecia w poczet czlonkéw Fundacji p.
Pauline Ploch.

MAJATEK — ZASOBY MATERIALNE
w roku 2016:
A. przeprowadzono cze$ciowa renowacje sprzetu oraz in-
strumentow muzycznych;

=

zakupiono wybrane dodatki i rekwizyty sceniczne;

C. opracowano i wykonano kilka nowych rekwizytéw teatral-
nych;

.U

zakupiono kosmetyki do charakteryzacji, makijazu;
E. zakupiono drobne artykuly do pracowni krawieckiej;

F. rozszerzono wystawe osiaggnie¢ mlodziezy w siedzibie
Fundacji o dodatkowe plakaty i fotomontaze;

G.  zaprojektowano i oddano do druku plakaty, zaproszenia,
broszury, informatory, foldery promujgce imprezy oko-
licznosciowe, wydarzenia artystyczne oraz inna dziatalnos¢
artystyczng osob z niepelnosprawnos$cia skupionych przy
Fundacji.

'%
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WNIOSKI I PROPOZYCJE

Aby zwiekszy¢ efektywnos$¢ popularyzacji aktywnoSci artystyczne;j
0s0Ob z niepelnosprawnos$cia zamierzamy:

/7
0.0

1. rozszerzac oferte pozwalajaca na dokonanie naboru nowej gru-
py mlodziezy z niepelnosprawnos$cia do proponowanych przez
Fundacje form aktywnosSci artystycznej w/ i dla Srodowiska;

2. rozszerza¢ oferte szkolen otwartych, a w nich profilowac te-
matyke na zagadnieniach poszerzania wiedzy niezbednej rodzi-
com — tematyka winna dotyczy¢ m.in. wsparcia oséb z niepelno-
sprawnoscig; skali wszechstronnych mozliwosci i szans ich udzia-
tu w kulturze, sztuce, socjalizacji;

3. rozszerzaé o nowe oferty wspdlpracy w obszarze promocji
kultury artystycznej 0s6b z niepelnosprawnoscia w caltym kraju;

4. rozszerzaé zakres wspolpracy z jednostkami samorzadu tery-
torialnego oraz jednostkami o§wiatowymi, wychowania, terapii;

7
L X4

5. oddelegowaé¢ grupe rodzicow, ktorych glownym zadaniem
bedzie rozbudowanie oferty szkolen otwartych i budowanie rela-
cji ze Srodowiskiem tworczym, takze poprzez stale i regularne
kontakty droga elektroniczng;

*
L X4

6. zintensyfikowaé strategie udzialu w publicznych debatach
dotyczacych poszerzenia mozliwosci i perspektyw udzialu uzdol-
nionych artystycznie os6b z niepelnosprawnoscia;

®.
A X4

7. zoptymalizowaé koszty zwigzane z promocja kultury arty-
stycznej, tournée wyjazdowych Zespolu Mazowiacy - szczegblnie
ze wzgledu na uzyskanie dodatkowych $rodkéw dla promocji
osiggnie¢ Zespolu w malych miejscowosciach oraz powiatach;

)/
A X4

8. rozszerza¢ obszarowo promocje wydarzen kulturalnych z
udzialem Zespolu Mazowiacy oraz Studia Pantomimy takze dla
osrodkéw pomocy spolecznej, prewencji oraz organizacji pozytku
publicznego udzielajacych wsparcia osobom z niepelnosprawno-
$cig, osobom w podeszlym wieku, osobom marginalizowanym,
izolowanym, dyskryminowanym;

9. wykorzystywaé kontakty bezposrednie dla uzyskiwania roz-
poznawalnos$ci Fundacji KKAON, jako centra integracji, promocji
oraz upowszechniania kultury artystycznej oséb z niepelno-
sprawnoscia w Srodowiskach lokalnych i poza nimi;

10. zawiera¢ wcigz nowe kontakty w celu realizacji idei popula-
ryzacji aktywizacji artystycznej przez sztuke artystyczng;

11. stworzy¢ optymalny system informatyczny, jednak w wiek-
szym stopniu niz dotychczas, automatyzujacy kontakt z placow-
kami kultury, ktéry zapewnialby sprawniejsza wymiane informa-
¢ji, regularna dystrybucje ofert artystycznych, szybszy obieg ma-
terialow informacyjnych, biuletynéw, zaproszen, plakatow, pro-
gramoOw planowanych wydarzen artystycznych.

X/
L X4

ZACHECAMY DO ZAPOZNANIA SIE Z LITERATURA FUNDA-
CJI (wydanie w wersji polsko-angielskiej) autorstwa Leszka Plo-
cha pt. ,INSPIROWANI FOLKLOREM XXX-LECIE INTEGRACYJ-
NEGO ZESPOLU PIESNI I TANCA MAZOWIACY (1985-2015)”,
Warszawa: Wydawca Fundacja Nowe Teraz 2015, ss. 368.
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